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Aufgabenspektrum der ILS – Einsatzbereich Rettungsd ienst  (Notfallrettung/Krankentransport)

Unterthema Index
1 Notrufannahme/Gesprächsführung/Disposition :
1.1 Gezielte Informationsgewinnung über den Zustand des Patienten bzw. die Lage 3,8
1.2 Bewertung des Meldebildes und Disposition 3,6,8
1.3 Qualifizierte Zuordnung der Anforderungen zu den Bereichen Notfallrettung/Krankentransport (Strukturierte

Abfrage)
3,8

1.4 Kenntnisse zum Indikationskatalog (Notarztindikationskatalog) 3
1.5 Hinterfragen des Zugangs zum Verletzten 6
1.6 Kenntnisse der Struktur und der Leistungsmöglichkeiten der angeschlossenen Rettungsdienstbereiche (personell

und materiell)
8,10

1.7 Umsetzung einer Rettungsmittelanforderung von niedergelassenen Ärzten mit Beratung über das geeignete
Rettungsmittel und Hinweisen auf das für diesen Patienten geeignete Krankenhaus

3,8

1.8 Eigenständige und stichwortbezogene Auslösung höherer RD-Alarmstufen (Verstärkung RD, Alarmierungskriterien
ELRD, MANV-Stufen)

4

1.9 Gesprächführung in besonderen Situationen (Alkohol, Suizid, psychisch Kranke) 3
1.10 Kenntnisse zur Telefonreanimation 3
1.11 Abschätzung der rechtlichen Notwendigkeit des Handelns 3,6
2 Unterstützung und Beratung des Bürgers sowie Ausku nftserteilung :
2.1 Abschätzung der Gefahrenlage 3,6
2.2 Kenntnisse über Erst- und Selbsthilfemaßnahmen 3
2.3 Kenntnisse über sachliche und örtliche Zuständigkeiten 6,10
2.4 Kenntnisse zum kassenärztlichen Notdienst 10
2.5 Auskünfte zu Bereitschaft von  Ärzten und Apotheken 10
3 Führungskenntnisse:
3.1 Kenntnisse der Führungsstrukturen im RD 4,8
3.2 Einsatzlenkung/-leitung (Taktik, Raumordnung) bis Eintreffen ELRD (Orgl/LNA) 4,6,7,8
3.3 Kenntnisse zur Verfahrensweise bei MANV 4,10
3.4 Kenntnisse zur Einsatzplanung bei Großveranstaltungen, 2,4
3.5 Kenntnisse zur Räumung von Krankenhäusern und Altenheimen bzw. dazu vorhandenen Einsatzplänen 4,10
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3.6 Informationsmanagement mit Nachbarleitstellen und Krankenhäusern außerhalb des Leitstellenbereiches 6,8,10
3.7 Mithilfe bei Abwicklung von Verlegungen (Sekundärtransporte/Interhospitaltransfer) 3,6,8
3.8 Abwicklung von Sonderlagen (adipöse Patienten,Infektionstransporte, ...) 3,6,8
3.9 Bei Zuständigkeit: Organisation der Luftrettung 6
3.10 Bei Zuständigkeit: Koordination von Interhospitaltransfer 6
4 Allgemeine Kenntnisse:
4.1 Allgemeine Medizinische Kenntnisse (Krankheitslehre, Arzneimittel) 3,8
4.2 Allgemeine notfallmedizinische Kenntnisse (Beurteilung von Verletzungen und Erkrankungen, Störung der

Vitalfunktionen)
3,8

4.3 Spezielle Notfallmedizinische Kenntnisse (internistische, traumatologische Notfälle) 3,8
4.4 Unterbringung von Notfallpatienten 8
4.5 Kenntnisse zu den möglichen Aufnahmekapazitäten und -procedere der Fachrichtungen der Krankenhäuser

(Anmeldung)
8,10

4.6 Mitteilung der für die Vorbereitung der Versorgung notwendigen Angaben an die Krankenhäuser 3,8,10
4.7 Führung eines Bettennachweises 6,10
4.8 Ermittlung von speziellen Behandlungskapazitäten 3,6
4.9 Einsatzgrundsätze RTH (Indikation, Auswahl Landeplatz, Einweisung) 2,6,8
4.10 Anmeldung von fremden Fahrzeugen und RTH in den Krankenhäusern 6
4.11 Abdeckung entblößter Bereiche zur Einhaltung der vorgeschriebenen Hilfsfrist 6,8
4.12 Kenntnisse zur Krisenintervention und Notfallseelsorge allgemein sowie Vermittlung in die Gebietskörperschaften 6,8,10


